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EDITO
Ce Campus, le nouveau siège d’ENGIE, 
est en réalité beaucoup plus qu’un 
siège. Il rassemble en un seul lieu 9000 
collaborateurs du Groupe, - un sur dix !, 
répartis dans quatre bâtiments et sur 
seulement sept étages, dans un espace 
modulable et inclusif, réunissant fonctions 
opérationnelles et support. Ici, le 
collectif reprend toute sa place, dans des 
conditions de travail optimales.  
Ce Campus, nous le voulons accueillant, 
car je suis convaincue qu’une bonne 
dynamique d’équipe est un élément 
essentiel au succès d’ENGIE. C’est un 
lieu de travail, où les équipements 
favorisent le collectif et la collaboration, 
formelle et informelle. C’est aussi un lieu 
conçu pour favoriser l’épanouissement 
professionnel de chacun, où les 
collaborateurs ont plaisir à se retrouver 
et à construire ensemble le futur d’ENGIE. 
Ce nouveau siège porte fièrement les 
engagements environnementaux et 
sociétaux du Groupe : il met l’accent 
sur la durabilité, l’inclusion, et se fait 
bien sûr la vitrine de notre expertise 
en matière de décarbonation. Tous les 
besoins en chauffage et en climatisation 
sont assurés par un hub énergétique 
développé et exploité par nos équipes 
et reposant entièrement sur des 
énergies renouvelables (géothermie, 
biogaz, panneaux solaires, stockage de 
l’électricité). Il illustre concrètement notre 
engagement à être un acteur clef de la 
transition énergétique. 

Bienvenue chez vous. 
Bienvenue au Campus ENGIE !

Catherine MacGregor
Directrice générale d’ENGIE

Bienvenue au Campus !
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Le Campus est davantage qu’un 
simple projet immobilier, c’est un 
projet d’entreprise qui accompagne 
notre transformation. C’est un 
nouveau souffle et surtout c’est 
votre Campus ! Un lieu de vie et de 
travail que nous avons pensé pour 
vous et pour votre quotidien. Je 
vous invite à découvrir toutes ses 
caractéristiques dans ce livret et j’ai 
hâte de vous y retrouver.

Jean-Sébastien Blanc,  
DGA en charge des Ressources  
Humaines et d’ENGIE HQ
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NOUVEAU SITE, 
NOUVELLE IMPULSION 
Le Campus ENGIE ouvre ses portes. Ce nouveau site marque une étape majeure dans  
la transformation du Groupe. Pensé pour illustrer nos ambitions, il offre un cadre  
de travail moderne, modulable et inspirant. 

HISTOIRE ET ANCRAGE TERRITORIAL
Implanté à La Garenne-Colombes, sur les anciens terrains industriels de Stellantis,  
le Campus s’inscrit dans une dynamique de régénération urbaine. Ce projet, mené  
en étroite collaboration avec les acteurs locaux, transforme une friche en un quartier 
vivant, ouvert sur la ville, connecté aux mobilités et aux usages d’aujourd’hui.  
Avec son parc de 1,3 hectare, le projet permet entre autres la végétalisation du site  
et l’intégration du Campus dans le développement harmonieux du quartier. 

UNE VITRINE DE NOS ENGAGEMENTS
Ce nouveau siège est bien plus qu’un lieu de travail : c’est une vitrine de nos 
engagements et de nos savoir-faire. Il reflète notre volonté d’avoir un environnement 
de travail de qualité, adapté aux usages.

Le Campus est un lieu résolument tourné vers le collectif, fédérant les collaborateurs 
des GBU et des fonctions support pour faire vivre le One ENGIE. L’un des plus grands 
projets immobiliers tertiaires en Europe à sa création, le Campus, tel qu’il a été conçu, 
est un véritable manifeste de notre ambition pour l’avenir : devenir la meilleure 
«utility» de la transition énergétique.

AU SERVICE DU COLLECTIF
Le Campus réunit les équipes opérationnelles et support dans un même lieu, favorisant 
les synergies, les échanges et la transversalité. Ce nouveau site offre de la place 
pour chacun. Les espaces ont été conçus pour accompagner les nouveaux rythmes de 
travail : espaces événementiels, salles de réunion équipées de matériel informatique 
performant adapté aux usages hybrides, zones de concentration, espaces collaboratifs, 
lieux de détente… Il ouvre une nouvelle dynamique entre présence sur site et 
télétravail.
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Chaque choix architectural, technique et humain  
a été guidé par une exigence forte : être le plus vertueux 
possible, et faire de ce site une vitrine concrète des 
engagements du Groupe. 
 
UN CAMPUS ÉCO-RESPONSABLE
Les matériaux choisis privilégient le bois, les ressources 
naturelles et le réemploi, tandis qu’une grande partie du 
mobilier provient de nos précédents sites. 

Le site s’inscrit également dans une démarche de 
préservation de la biodiversité, avec un parc de 1,3 hectare 
et 3 300 m² de terrasses végétalisées accessibles à tous. 

Ces espaces naturels favorisent le ressourcement des 
collaborateurs tout en luttant contre l’imperméabilisation 
des sols et les effets d’îlots de chaleur.

 L’INCLUSION AU COEUR DE LA RÉFLEXION
Ce projet s’inscrit dans une politique sociétale volontariste. 
Le Campus s’affirme comme un espace inclusif et ouvert 
à toutes les diversités. Il est conçu pour être accessible 
et lisible par tous, avec une signalétique inclusive et des 
lieux de vie dédiés aux communautés internes.

Cette ambition se traduit aussi par une politique 
d’achats responsables, appliquée dès la construction et 
jusque dans l’exploitation quotidienne du site : plus de 
30 000 heures de travail ont ainsi été confiées à des 
personnes en situation de handicap ou en réinsertion 
professionnelle. 

Le Campus se présente ainsi comme un lieu innovant et 
porteur de sens, conjuguant respect de l’environnement, 
inclusion et solidarité au service d’un collectif durable.

RESPONSABILITÉ, 
INCLUSION ET DURABILITÉ

UN MODÈLE 
ÉNERGÉTIQUE 100% 
RENOUVELABLE

Un pôle énergétique 
innovant associant 
géothermie, biogaz, 
photovoltaïque et 
solutions de stockage 
de l’énergie

Une gestion optimisée 
des eaux pluviales et 
d’une valorisation des 
déchets verts

DES PARTENARIATS 
ENGAGÉS

Change Please : 
baristas éloignés de 
l’emploi, notamment 
des femmes sans 
domicile fixe

Atelier Emmaüs : 
workcafés éco-conçus 
à partir de matériaux 
réemployés

Carton Plein : 
transferts en vélo 
cargo

Saint-Gobain : 
cloisons bas carbone 
ayant permis d’éviter 
335 tonnes de CO2

TRAVAILLER
AU CAMPUS

9
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Les espaces du Campus ont été conçus pour accompagner 
les nouvelles façons de collaborer. Flexibles, modulables 
et variés, ils offrent à chacun le cadre le plus adapté 
selon ses besoins : concentration, collaboration, créativité 
ou moments de pause.

Et pour créer une expérience de travail fluide et agréable, 
des Hospitality Managers vous accompagnent au 
quotidien dans les étages.

Pour les collaborateurs

La connexion au ONE-WIFI ENGIE est automatique depuis 
vos appareils. Le wifi est également disponible  
à l’extérieur dans le parc.

Pour les visiteurs

Une connexion ONE-WIFI guest est proposée pour vos 
visiteurs.

LES ESPACES 
DE TRAVAIL
Un environnement optimal 
pour chaque collaborateur

L’ÉQUIPE DES 
HOSPITALITY 
MANAGERS EST : 

À votre écoute 
et disponible tout au 
long de l’année

Présente dans tous les 
espaces (workcafés, 
espaces communs, 
copy points…)

Réactive pour assurer 
le suivi de vos 
demandes

MODES DE TRAVAIL
Échanges non 
confidentiels

Échanges informels

Échanges formels et / 
ou confidentiels

Solo connecté

Solo en interaction

Collaboration 
informelle

Réunions hybrides

Travail concentré

ÉTAPE 1
Un câble manquant ?  
Un écran qui ne s’allume 
pas ? Scannez le QRCode 
présent sur votre espace 
de travail, via Living@ 

ÉTAPE 2
Utilisez la liste des 
symptômes pour préciser 
votre incident

ÉTAPE 3
Votre demande est 
envoyée automatiquement 
aux Digital Coaches de 
l’IT-Corner pour traitement

Vous pouvez également déclarer votre incident via Helpy au 09 77 40 10 02

POUR LES INCIDENTS SUR TOUS VOS ESPACES DE TRAVAIL

CONNEXION AU WIFI

Situé en périphérie des plateaux, le co-working est 
l’espace de travail principal, habituellement utilisé par les 
collaborateurs.

Des benchs partagés et des postes individuels permettent 
un usage souple au quotidien, avec des casiers individuels 
à proximité.

Centre de gravité de l’équipe, il favorise les échanges 
informels et les interactions entre collègues tout en 
permettant de travailler individuellement grâce à son 
organisation en flex office.

Exemple d’espace de travail, le mobilier et les installations peuvent varier.

LE CO-WORKING
Un espace de travail dynamique

LES RÈGLES 
À RESPECTER  

Accès libre pour tous 
les collaborateurs

Espaces partagés

Postes de travail 
mutualisés  

LES ÉQUIPEMENTS 
PROPOSÉS

Écrans incurvés 34 
pouces

Casiers à proximité

Cabines téléphoniques
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Le base camp est une extension de l’espace de 
co-working. Il est délimité du reste du plateau par des 
éléments comme des cabines acoustiques ou des rideaux.

Cet espace hybride permet de travailler en mode 
collaboratif ouvert, dans une ambiance conviviale.

Le base camp est flexible, il peut également être utilisé 
de façon individuelle.

Son agencement, son mobilier ainsi que ses équipements 
ont été choisis pour favoriser les échanges et 
les interactions : réunions, points informels pour 
brainstormer et innover ensemble.

LE BASE CAMP
Un espace collaboratif ouvert

LES RÈGLES 
À RESPECTER  

Réservation possible 
mais non obligatoire

Capacité : 12 places 
assises

LES ÉQUIPEMENTS 
PROPOSÉS

Écran de projection 
de 75 pouces

Un poste de travail 
sur deux équipé d’un 
écran de 24 pouces 
sur bras

Système de connexion 
sans fil (Windows+K)

Paperboard

Exemple d’espace de travail, le mobilier et les installations peuvent varier.

Les espaces silence offrent une atmosphère propice à la 
concentration. Implantés aux extrémités des plateaux 
pour réduire les nuisances sonores et limiter les 
passages, ils sont séparés des co-working par une cloison 
afin de garantir un environnement silencieux.

Pensés pour le travail individuel, ces espaces sont 
aménagés avec soin :

Avec des postes solo ou des benchs

Un environnement serein, disponible à tout moment 
de la journée, lorsque le besoin de calme se fait sentir.

L’ESPACE 
SILENCE
Un environnement conçu
pour travailler au calme

LES RÈGLES 
À RESPECTER  

Accès libre pour tous 
les collaborateurs

Utilisation réservée 
au travail silencieux 
et individuel

LES ÉQUIPEMENTS 
PROPOSÉS

Écrans incurvés 34 
pouces

Casiers à proximité

Cabines téléphoniques

Exemple d’espace de travail, le mobilier et les installations peuvent varier.
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Le workcafé est un lieu de détente et d’échanges 
informels, accessible à tous les collaborateurs.

Localisé en général à l’entrée des plateaux, il favorise 
les interactions sans perturber les zones de travail.

Cet espace est pensé pour plusieurs usages :

un comptoir type bistrot, pour encourager les 
échanges conviviaux ;

une zone de détente ou de petite restauration, pour 
organiser des moments d’équipe ;

une table collaborative avec écran, pour partager des 
informations ou animer une communication interne.

LE WORKCAFÉ
Un espace central dédié
à la convivialité à chaque étage

LES RÈGLES 
À RESPECTER  

Accès libre pour 
l’ensemble des 
collaborateurs

Possibilité de 
le privatiser 
ponctuellement, 
pour de petits 
événements internes

LES ÉQUIPEMENTS 
PROPOSÉS

Canapés et tables

Journaux

iPad pour la musique

Enceinte

Ecran 85 pouces

Fontaine à eau

Machine à café

Réfrigérateur

Lave-vaisselle

Exemple d’espace de travail, le mobilier et les installations peuvent varier.

Chaque plateau est équipé de plusieurs typologies d’espaces de réunion, permettant 
d’organiser des échanges formels, informels ou hybrides selon les besoins.

Prévues pour des échanges rapides ou du travail individuel au calme.

Des espaces adaptés à tous 
les formats de réunion

LES RÈGLES 
À RESPECTER  

Accessibles sans 
réservation

Capacité : jusqu’à 4 
personnes 

LES ÉQUIPEMENTS 
PROPOSÉS

Écran USB-C pour 
les cabines de 4 
personnes

Insonorisation

LES SALLES DE RÉUNION 
ET CABINES ACOUSTIQUES

LES CABINES ACOUSTIQUES
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Il existe 5 tailles de salle de réunion, 
elles sont toutes réservables sur 
Outlook ou Living@. Afin de permettre 
une meilleure mutualisation des salles, 
il est interdit de privatiser des salles 
sur le long terme,

Ces salles sont aménagées pour 
faciliter vos échanges en présentiel 
ou à distance,

Elles sont toutes équipées d’une 
connexion sans fil grâce au système 
Windows+K.

Déclaration d’incidents Skyroom

Vous pouvez contacter le support 
Helpy au 09 77 40 10 02  
(Vous retrouverez également ce numéro 

de téléphone sur le bureau de votre poste  

de travail).

Vous pouvez utiliser le QRCode, qui 
se trouve dans la salle de réunion, 
et vous complétez le formulaire de 
déclaration d’incidents, en utilisant 
l’application Living@.

LES SALLES DE RÉUNION

EQUIPEMENTSCAPACITÉ

1 écran tactile

1 caméra + audio

1 écran 50 pouces

1 caméra
grand angle

1 micro de table

1 écran 55 pouces

1 caméra 
grand angle

1 micro de table

2 écrans 55 pouces

1 caméra 
« people framing »

1 micro de plafond

2 écrans 75 pouces

1 caméra 
« people framing »

1 micro de plafond

3 places

4 places

Jusqu’à 6 places

8 places

Jusqu’à 14 places

Exemple d’espace de travail, le mobilier et les installations peuvent varier.

LES SALLES PLAYGROUND

Grande salle polyvalente pour réunions classiques ou créatives

BONNES PRATIQUES
Réservables sur 
Outlook et via 
Living@

Capacité : 14 à 19 
personnes 

Une à deux salles 
playground par étage

1 écran 85 pouces

1 tableau blanc (pour 
prendre et partager 
des notes en séance)

1 micro de plafond

1 caméra « people 
framing » équipée 
d’un cadrage 
intelligent

1 caméra de tableau 
blanc, pour partager 
du contenu en temps 
réel et à distance

Connexion sans fil 
(système Windows+K)

Mobilier modulable

Connexion Teams

ÉQUIPEMENTS MODULABLES 
ET MATÉRIELS SPÉCIFIQUES

Exemple d’espace de travail, le mobilier et les installations peuvent varier.
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FONCTIONNEMENT DES CASIERS 

CONNECTÉS SUR LIVING@

OUVERTURE  
DU CASIER

Depuis l’application 
mobile en appuyant 
sur le bouton  
« Ouvrir », ce qui 
déverrouille votre 
casier pendant 10 
secondes

Avec votre badge 
physique, en le 
présentant devant 
le lecteur du casier

PARTAGE  
DU CASIER

Vous pouvez partager 
l’accès à votre casier 
avec une autre 
personne ayant un 
badge Campus

L’interface indique 
alors « Partagé avec 
Prénom Nom »

Vous pouvez arrêter 
le partage à tout 
moment via le bouton 
« Arrêter le partage »

DEMANDE DE CASIER 
(si non attribué)

Le casier est lié à votre 
badge. Si l’utilisateur 
n’a pas encore de 
casier, vous devez 
faire une demande de 
modification de badge 
via MyPortal 

Le lien vers cette 
demande est 
accessible depuis  
son compte Living@, 
via le bouton  
« Gérer mes badges »

A votre étage vous disposez d’un casier personnel.  
Le numéro de casier vous sera communiqué par ailleurs. 

PROTECTION DES INFORMATIONS : 

UN ENJEU MAJEUR 

À FAIRE
 Classifier et protéger : Identifier les 
informations sensibles et appliquer la 
classification du Groupe aux documents 
et aux courriels

Prendre en compte toutes les 
parties prenantes : Les informations 
confidentielles peuvent concerner  
des clients, des fournisseurs  
et d’autres tiers

Être discret : Évitez de consulter des 
informations confidentielles dans des 
espaces publics

Accompagner les visiteurs : Assumez 
la responsabilité des visiteurs que 
vous recevez et ne les laissez jamais 
seuls dans les locaux de l’entreprise

Détruire correctement : Utilisez  
des broyeuses pour détruire les 
documents sensibles dont vous n’avez 
plus besoin

À NE PAS FAIRE
 Laisser des documents sensibles 
sans surveillance : Ne laissez jamais 
de documents sensibles sur des 
imprimantes, des bureaux, des tableaux 
blancs ou dans des salles de réunion

Ne pas sécuriser votre ordinateur 
portable : Ne laissez pas votre 
ordinateur portable ouvert et sans 
surveillance sur votre bureau lorsque 
vous n’êtes pas là

Travailler en public sans précautions : 
Évitez de travailler sur votre ordinateur 
portable ou votre téléphone dans des 
lieux publics sans utiliser un filtre de 
confidentialité

Discuter publiquement de projets 
sensibles : Ne pas évoquer les projets 
sensibles ou partager des informations 
sensibles d’ENGIE dans des lieux 
publics

Si certains espaces, en fonction des caractéristiques de l’activité, sont sécurisés,  
vous pourrez également travailler dans des espaces communs. 

Vous pouvez être amenés à travailler sur des sujets confidentiels, à manipuler  
des données privilégiées et il est essentiel que chacun prenne les précautions 

nécessaires pour protéger les informations et les données appartenant au Groupe. 

Chacun d’entre nous peut faire la différence !
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IT-CORNER TEMPORAIRE
Service de support de proximité IT 
concernant les postes de travail et mobiles 
du catalogue ENGIE, dès l’arrivée des 
premiers collaborateurs et en attendant 
l’ouverture de l’IT-Corner permanent. 

De septembre à décembre 2025 
Du lundi au vendredi, 8h30 à 18h

RDC du bâtiment A2

IT-CORNER

Offrir aux collaborateurs une 
expérience utilisateur de qualité, en 
proposant une assistance technique, 
des conseils informatiques et digitaux 
efficaces, ainsi qu’une proximité forte : 
telles sont les valeurs des Digital 
coaches présents au quotidien au sein 
de l’IT-Corner.

Des experts
à votre service

IT-CORNER 
PERMANENT

Dans le Cœur

Du lundi au vendredi 
8h30 à 18h

LES SERVICES DE L’IT-CORNER

EN CAS DE DIFFICULTÉ  
POUR ENREGISTRER VOTRE 
COMPTE SKYPRINT SAAS :

Le jour de votre arrivée sur le Campus, 
rapprochez-vous des « onboardeurs » IT 
présents sur le site Campus

Quand vous voulez, allez voir un Digital 
coach à l’IT-Corner ou appelez Helpy

COMMENT UTILISER BOOKMYIT ?
Directement devant l’IT-Corner, pour 
vous enregistrer

Depuis votre bureau, allez sur 
MyPortal, puis sur « Mes services 
rendez-vous » en bas de la page 
d’accueil

File d’attente : enregistrez-vous 
et allez directement à l’IT-Corner 
(surtout pour une urgence)

Rendez-vous : allez à l’IT-Corner sur 
le créneau de votre choix

Les services de l’IT-Corner & de support IT sur site dès 2026

Commande et livraison de postes de travail Skynote

Changement et restitution de postes de travail Skynote

Prêt de postes de travail Skynote

Session d’onboarding pour les nouveaux collaborateurs internes et externes

Break & Fix

Support sur les applications Groupe

IT-Corner Green

Livraison d’accessoires

Support Skynote Mobile et Skyprint SaaS 

BookMyIT

Les Digital coaches sont également  
présents dans les bâtiments  
du Campus :

Espaces dynamiques

Casiers connectés IT

Coffee corners

SKYPRINT SAAS, VOTRE SERVICE D’IMPRESSION
Imprimez facilement, partout sur le Campus

Avec votre badge Campus et votre 
poste de travail Skynote, vous 
pouvez suivre le processus « Pas 
à pas » pour vous enregistrer et 
associer votre badge dans Skyprint 
SaaS (processus « Pas à pas » en 
annexe et dans tous les espaces 
Printing du Campus). 
Ce service vous permet d’imprimer 
et scanner sur n’importe quelle 
imprimante du Campus.

Au moins une imprimante est 
présente par étage.
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UNE OFFRE  
DE RESTAURATION 
VARIÉE  
ET DE QUALITÉ

22

LES RESTAURANTS
Une offre premium accessible à tous

Au Campus, notre prestataire de restauration, Arpège Paris, vous invite à découvrir 
chaque jour une cuisine variée, responsable et accessible. 

UNE DIVERSITÉ CULINAIRE 
POUR TOUTES VOS ENVIES

UNE RESTAURATION  
ENGAGÉE

Des recettes pour chacun : tradition, 
créativité, cuisine du monde, options 
végétariennes.

Des menus variés : signés par 
des chefs invités, proposés par 
des enseignes reconnues et des 
restaurateurs locaux partenaires.

Durable : des produits frais, bio, locaux 
ou labellisés.

Responsable : lutte contre le 
gaspillage, approvisionnement 
responsable, dons aux associations, 
réduction des emballages et fin du 
plastique jetable.

Inclusive : emploi et formation de 
personnes en situation de handicap, 
cafés inclusifs avec Change Please et 
Café Joyeux.

INFOS PRATIQUES
Paiements acceptés sur tous les 
espaces : badge d’entreprise, CB, 
chèque, titre-restaurant dématérialisé, 
Apple Pay et Google Pay

Aucun paiement en espèces ne sera 
possible sur le Campus

Accès au menu du jour dans Living@
avec les prix et informations 
nutritionnelles

AVANT MON ARRIVÉE 
Je recharge mon badge sur Living@ ou 
sur les bornes disponibles dans les 3 
selfs

Le badge doit impérativement être 
crédité avant d’accéder aux espaces de 
restauration

CONTACT ARPEGE 
Directeur des espaces de restauration 
John Mellone

john.mellone@arpege-restaurants.fr
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Bâtiment A2 1er étage

Service du lundi au 
jeudi de 11h30 à 14h

Self

484 places assises

Réservation de 
créneau sur Living@ 
obligatoire entre  
12h et 13h

Bâtiment B2,  
Cœur Mezzanine

Service du lundi au 
vendredi de 8h à 18h

Cafétéria

123 places assises

Restaurant self 

La découverte d’une cuisine cosmopolite à travers cinq 
boutiques thématisées : deux enseignes commerciales, 
Sushi Gourmet et Berliner das Original, un stand en 
partenariat avec un chef Italien et ancien candidat 
de Top Chef, Denny Imbroisi, une Crêperie et un comptoir 
de salade sur-mesure.

Restauration rapide & coffee shop

Un lieu ouvert toute la journée, dédié à vos pauses café 
ou envies de gourmandise. Vous y savourez l’excellence 
du café Terres de Café, pionnier du café de spécialité 
en France : torréfié en Île‑de‑France, issu de sélections 
exigeantes et respectueuses du terroir.

Une immersion dans un vrai food court commercial 
avec un parcours de commande du repas 100 % digital 
via des bornes ou via votre smartphone avec Living@.

Un espace de vie au centre de la mezzanine avec un 
écran XL diffusant des évènements sportifs ou culturels 
et des animations culinaires en lien avec l’actualité  
du moment.

Le +

Le +

LE FOODCOURT

LA MEZZANINE

DES ACTIONS ANTI-GASPI
Afin de contribuer à la lutte contre le gaspillage alimentaire, les équipes de restauration  
du Campus ont mis en place des actions telles que les dons à des associations mais aussi  
la proposition de paniers anti-gaspi aux collaborateurs.  
 
En fonction des denrées alimentaires qui n’ont pas été consommées dans la journée,  
vous pourrez commander un panier surprise à récupérer en fin de journée.
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LA GARENNE

LA TERRASSE

Restaurant self 

Quatre corners culinaires rythment cet espace : 
un concept bistrot, un corner animé proposant des 
thématiques qui changent chaque semaine, et un grill 
proposant une sélection de viandes savoureuses. 
Sans oublier le Péché Mignon, l’incontournable de 
cet espace, avec ses pâtisseries élaborées à la minute.

Restaurant self 

Un espace avec six corners aux univers variés : des plats 
de brasserie à la française, les incontournables grillades, 
un corner aux saveurs du monde revisitées chaque 
semaine, un kiosque italien avec des recettes généreuses 
« della Mamma » et un comptoir pâtisserie. 
Ici, la cuisine végétale est mise à l’honneur avec un 
corner en partenariat avec le chef étoilé William Ledeuil 
qui a signé certaines recettes.

La possibilité de réserver une table de 4 personnes 
avec des plats à partager pour transformer votre pause 
déjeuner en véritable moment de convivialité et de 
gourmandise.

La commande digitalisée de la grillade sur borne avec 
retrait en salle à manger pour supprimer totalement 
l’attente au kiosque.

Le +

Le +

Bâtiment B2 RDC

Service du lundi au 
vendredi de 11h30 à 
14h

Self

248 places assises

Réservation de 
créneau sur Living@ 
obligatoire entre 12h 
et 13h

Bâtiment B1 RDC

Service du lundi au 
vendredi de 11h30  
à 14h

Self + Terrasse

451 places assises

Réservation de 
créneau sur Living@ 
obligatoire entre  
12h et 13h

Bâtiment B1 4e  

étage

Service du lundi  
au vendredi de 11h30 
à 14h 

Service à table

Terrasse accessible 
en été

160 places assises

Réservation pour 
la table d’hôtes sur 
Living@

Bâtiment A1 RDC

Service du lundi au 
vendredi de 08h à 18h 

Cafétéria 

98 places assises 

Bâtiment A1 RDC

Du lundi au vendredi 
de 07h30 à 20h30

Cafétéria

25 places assises

Restaurant self 

La brasserie est accessible à tous et propose différentes 
formules à des prix attractifs. La carte est signée par 
deux chefs renommés qui interviennent en alternance : 
Julien Duboué, ambassadeur des saveurs du Sud-Ouest, 
et Thibault Sombardier, figure de la bistronomie 
française connu pour sa cuisine raffinée et authentique.

Restauration rapide & coffee shop

Ouvert toute la journée, Le Comptoir est l’endroit idéal 
pour vos pauses café, vos rendez-vous informels ou vos 
envies gourmandes. On y retrouve l’univers artisanal 
et généreux d’Ernest & Valentin, boulanger-pâtissier 
reconnu pour ses pains, viennoiseries et douceurs, ainsi 
que Change Please Coffee, un café d’exception issu d’un 
projet solidaire qui forme et emploie des personnes en 
réinsertion.

Restauration alternative

Un espace de restauration situé à proximité du Pole Activ 
pour se détendre ou se ressourcer avant ou après une 
séance de sport ou de bien-être. Des offres répondant  
à toutes les attentes : Détox, Energy ou High Protein.

Une table d’hôtes de 8 à 10 personnes, réservable à 
l’avance, avec un chef positionné au centre de la table 
pour cuisiner devant vous le repas qui vous est proposé.

Une table équipée d’un écran et deux alcôves pour des 
réunions informelles autour d’une pause gourmande.

Le +

Le +

LA BRASSERIE

LE COMPTOIR

HEALTHY BAR
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SE REPÉRER

29

LE FOODCOURT
1er étage

484 places assises

LA MEZZANINE
Mezzanine

123 places assises LA GARENNE
Rez-de-Chaussée

248 places assises

LE COMPTOIR
Rez-de-Chaussée

98 places assises

HEALTHY BAR
Rez-de-Chaussée

25 places assises

LA BRASSERIE
4e étage

160 places assises 

LA TERRASSE
Rez-de-Chaussée

451 places assises
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BÂTIMENT A1
SUD-OUEST 

GBU Local Energy Infrastructures

BÂTIMENT A2
NORD-OUEST 

GBU Networks

Elengy

Storengy

 Renewable Gases Europe

BÂTIMENT B2
NORD-EST 

BÂTIMENT B1

GBU Supply & Energy Management

Recherche & Innovation

GBU Renewables & Flex Power

Digital & IT Groupe

Stratégie

SUD-EST 

Présidence / Direction Générale

Secrétariat Général

GBS

Finance & ESG

Ressources Humaines Groupe

Transformation & Géographies
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A1
ACCÈS  

Hall A1 : 146 rue des 
Fauvelles

Parking voitures : 
sortie uniquement

Local vélo : accessible 
depuis l’extérieur

ENTITÉS
GBU Local Energy 
Infrastructures

SERVICES 
Pôle Activ’ : Fitness, 
Espace Wellness, 
Espace Team Building

Conciergerie

Le Comptoir

La Mezzanine

A1 RDC

A1 RDC Pôle Activ’

Restauration rapide

98 places assises

25 places assises

Ouvert avec service de 08h à 18h

Ouvert avec service de 07h30 à 20h30

Concept proposé : partenariat avec  
la boulangerie Ernest & Valentin

Concepts proposés : Trois offres bien-être 
(Détox, Energy, High Protein)

RESTAURANTS

32

A2

RESTAURANTS

Le Foodcourt A2 1er étage

Foodcourt

484 places assises

Ouvert avec service de 11h30 à 14h

Concepts proposés : Sushi Gourmet, 
Berliner das Original, La Crêperie, Amore 
Pizza, Le Zesté, L’Atelier

ACCÈS  
Hall A2 : 73 rue Jules 
Ferry

Parking voitures : 
entrée uniquement

Local vélo : accessible 
depuis l’extérieur

ENTITÉS
GBU Networks

Storengy

Elengy

Renewable Gases 
Europe

SERVICES 
Crèche

Cabinet médical

Infirmerie

Médecine du travail
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B1
ACCÈS  

Hall B1 Ouest : 140 rue 
des Fauvelles

Hall B1 Est : 138 rue 
des Fauvelles

Accès patio et Cœur

Parking voitures : 
entrée et sortie

Locaux vélo : 
accessibles depuis 
l’extérieur

ENTITÉS
GBU Supply & Energy 
Management

GBU Renewables & 
Flex Power

Recherche & Innovation

Digital & IT Groupe

Stratégie

SERVICES 
ENGIE University

RESTAURANTS

Café Joyeux B1 RDC

Ouvert avec service de 08h à 18h
Concepts proposés : petit déjeuner, pause 
gourmande, boissons chaudes & fraîches

Coffee shop

La Mezzanine

La Terrasse

B1 4e étage

B1 RDC

Ouvert avec service de 11h30 à 14h

Ouvert avec service de 11h30 à 14h

160 places assises

451 places assises

Concept proposé : carte signée par des 
chefs invités

Concepts proposés : La Cuccina della 
Mamma, Le Zinc, A Point !, Miam, 
Végé’Table, Dessert Palace

Restauration self

Service à table
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B2
ACCÈS  

Accueil Hall 
Principal B2 :65 - 67 
rue Jules Ferry

Accès patio et Cœur

Parking voitures : 
entrée et sortie

Local vélo : accessible 
depuis le parc

RESTAURANTS

Lounge Café

La Mezzanine

La Garenne

Hall B2

B2 Cœur

B2 RDC

Ouvert avec service de 08h30 à 15h30

Ouvert avec service de 08h à 18h

Ouvert avec service de 11h30 à 14h

Concept proposé : Café inclusif Change 
Please

123 places assises

248 places assises

Concept proposé : intervention de 
restaurateurs locaux invités

Concepts proposés : Au Brasier, Le Spot, 
Au Bistrot, C’est Prêt, Péché Mignon

Lounge café

Restauration rapide & coffee shop

Restauration self

ENTITÉS
Présidence / Direction 
Générale
Finance & ESG
Secrétariat Général
Ressources Humaines 
Groupe
GBS
Transformation  
& Géographies

SERVICES 
Accueil visiteurs Hall B2 

Commerce

35
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LE CŒUR
Le centre ouvert
et vivant du Campus

Pensé comme un lieu modulable et évolutif, 
le Cœur répond à plusieurs objectifs : 
promouvoir, informer, réunir, former, 
faire émerger, divertir…

Il s’agit d’un espace central conçu pour 
favoriser les échanges et la coopération 
entre collaborateurs, clients, partenaires 
et parties prenantes. 

ACCÈS  
Bâtiments B2 et B1

Parc

2 patios

PÔLE SERVICES 
Helpdesk Hospitality : 
Niveau Agora

IT-Corner : Niveau 
Agora

SURFACE

3

6 000
NIVEAUX

M2

RDC
Accueil Principal

Le Lounge : accueil des 
personnes extérieures au 
Campus

Showroom / Accueil 
évènementiel

Espace Gradins : usage 
libre, grand évènement

MEZZANINE
Espace Gradins (x2) : 
usage libre, grand 
évènement

Espace de coworking

Cafétéria La Mezzanine

Salle de conférence 
divisible : formation & 
apprentissage, séminaire

RDC PATIO
Salles de réunion 
événementielles

Auditoriums (x2) : 
cloisons modulables 
pour l’organisation 
d’évènements

Coworking Hospitality 
Chateauform (2 salles de 
réunions)

Media center : plateforme 
d’équipements digitaux 
professionnels

Salle de conférence 
divisible : formation & 
apprentissage, séminaire

Pôle services :  
l’IT-Corner, Helpdesk 
Hospitality

Foyer / Agora : lieu de 
rassemblement, lieu 
d’animations et temps 
forts du Campus

Patio (x2) : pour 
s’oxygéner

Le Cœur vous accueille sur trois niveaux :

RDC

MEZZANINE

RDC PATIO
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LE PARC
Un espace de nature au Campus

LES ÉQUIPEMENTS 
POUR TRAVAILLER 
DANS LE PARC 

Modules collaboratifs

Wifi et prises 
électriques

SURFACE

1,3 ha

Le parc s’étend sur une surface de 1,3 hectare.

Accessible depuis chaque bâtiment, il compte plus de 
500 arbres et des pelouses où se détendre, pique-niquer 
et travailler dans un environnement calme et préservé.

Respecter la nature

Il y a deux types de zones 
dans le parc :

Zone accessible : gazon 
ouvert

Zone protégée : prairies 
et bosquets

Fumer et vapoter sont 
interdits

Pour des raisons de 
sécurité incendie, il est 
interdit de fumer dans le 
parc ou sur les terrasses, 
sauf dans les abris 
extérieurs prévus  
à cet effet.

Déjeuner dans le parc

Plusieurs espaces d’assises 
pour la restauration sont 
disponibles à l’extérieur, 
pour vous permettre de 
déjeuner ou de faire une 
pause dans le parc.

QUELQUES RÈGLES POUR PROFITER DU PARC

IMPORTANT
Au Campus, les visiteurs sont sous votre responsabilité et doivent toujours être accompagnés, 
jusqu’à la fin de la visite (sortie du bâtiment).

Le Campus est la vitrine de notre Groupe et un lieu idéal pour recevoir vos visiteurs 
qu’ils soient clients, partenaires, candidats, etc. Dès sa conception, autour du Coeur, 
notre Campus a été pensé pour recevoir. C’est aujourd’hui à votre tour de faire 
découvrir le Campus ENGIE à vos invités.

RECEVOIR AU CAMPUS
Accueillir des visiteurs

À quoi donne accès le QR code ?

À l’ensemble des espaces du Campus 
(hors espaces spécifiques sécurisés) 
durant toute la durée de la visite.

Au parking, en renseignant la plaque 
d’immatriculation du véhicule  
du visiteur dans la demande visiteur  
sur Living@.

ÉTAPES CLÉS D’UNE VISITE
Enregistrez vos visiteurs via Living@*.

Pour l’accès au parking, pensez 
également à déclarer leur plaque 
d’immatriculation.

Retrouvez vos visiteurs dans le hall 
indiqué dans votre demande d’accès 
visiteur.

Votre visiteur se sert de son QR code 
pour accéder aux espaces autorisés, 
avec double badgeage* pour les 
visiteurs externes.

*POUR VOS VISITEURS EXTERNES
A son arrivée, le visiteur scanne le QR 
Code sur la tablette installée avant  
le portique.

Vous recevez la notification de son 
arrivée et allez l’accueillir dans le hall.

Le visiteur scanne son QR code sur  
le lecteur du premier portique équipé 
pour accéder au bâtiment puis  
au second portique situé au niveau  
des ascenseurs.

Vous badgez ensuite à chaque portique 
pour valider l’entrée du visiteur.

Le même système s’applique à la sortie.

Deux options pour accueillir vos visiteurs 
sont possibles : 

Une expérience privilégiée dans le hall 
principal du bâtiment B2, grâce à un 
accueil via les hôtes, incluant un accès 
à la bagagerie visiteurs ainsi qu’au 
Lounge.

Un accueil autonome par vos soins dans 
le hall des autres bâtiments avec le 
système de double badgeage* pour les 
visiteurs externes.

Horaires accueil Hall B2 : de 8h00 à 12h00  
et de 13h00 à 16h00
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DES SERVICES 
POUR VOTRE 
QUOTIDIEN

40 41
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LES SERVICES 
HOSPITALITY
Une offre servicielle complète

Au Campus, une attention 
particulière a été portée 
à la qualité de vie au 
travail et au bien-être. 
Avec son offre Hospitality 
innovante, ENGIE souhaite 
assurer aux équipes une 
expérience servicielle 
de qualité. Une palette 
diversifiée de services 
qui simplifie le quotidien 
des collaborateurs et leur 
permet de se concentrer 
sereinement sur leurs 
missions.

LES ÉQUIPES 
HOSPITALITY

Les services Hospitality 
sont assurés par les 
équipes de Châteauform’, 
société spécialisée dans 
l’accueil et les événements 
d’entreprise.

HOSPITALITY 
MANAGERS ET 
OFFICERS
Présents dans tous les 
bâtiments et espaces  
du Campus tout au long 
de la journée.

LEUR MISSION
Coordonner les 
différentes prestations 
proposées et répondre 
aux demandes  
et besoins quotidiens  
des collaborateurs.

L’ACCUEIL VISITEUR

LE HELPDESK HOSPITALITY

LA CONCIERGERIE

Les Hospitality Officers reçoivent et orientent les externes  
et les collaborateurs ENGIE non basés au Campus.

Point central d’information et de coordination pour vous accompagner  
dans toutes vos démarches liées à la vie du site.

Un large panel de services pour simplifier votre quotidien.

Gestion des badges, QR codes et messages d’arrivée  
des visiteurs

Suivi du registre d’entrée

Service à l’espace Barista 

Mise à disposition des casiers connectés de la Conciergerie

Gestion des vestiaires et bagages des personnes 
arrivant de loin

Demande d’information de tout type

Déclarer une anomalie ou demander une intervention

Solliciter un service de conciergerie

S’inscrire à une activité bien-être, sportive ou 
événementielle

Demande d’appui pour l’organisation ou la coordination 
d’un événement

Pressing et repassage

Nettoyage de voiture

Commande de bouquets de fleurs

Achat de soins bien-être, à réaliser ensuite dans 
l’espace dédié du Pôle Activ’

Offres promotionnelles et tarifs négociés

Mini-boutique (également accessible auprès du Pôle 
Activ’, du Helpdesk Hospitality et des Hospitality 
Officers présents dans les étages)

Casiers connectés, pour récupérer vos colis, 
commandes, déposer ou récupérer votre pressing

ACCÈS
Hall B2 
Voir plan page 41

PLUS DE SERVICES
Disponibles sur 
l’application Living@ : 
pour réserver ou acheter 
des produits et services. 

ACCÈS
Au niveau de l’Agora 
dans le Cœur 
Voir plan page 41

Du lundi au vendredi 
8h30 à 18h

ACCÈS
Bâtiment B2 (auprès du 
Helpdesk Hospitality)

Bâtiment A1 
(Hall du Pôle Activ’) 
Voir plan page 41

7h à 20h30
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LE PÔLE ACTIV’

L’ÉQUIPE HOSPITALITY ÉVÈNEMENTIEL

L’ÉQUIPE COMMUNICATION ANIMATION

3 espaces dédiés à votre bien-être et à votre énergie 

Elle vous assiste pour vos projets d’évènement : séminaires 
et réunions d’équipe, pot de départ, animations… 
L’équipe Hospitality Événementiel vous accompagne pour :

Elle propose des animations et ateliers tout au long de l’année en fonction  
des actualités du Groupe ou des dates clés du calendrier, comme par exemple :  

Inscription et abonnements via Living@ 

Bilan sportif et de santé

Coaching personnalisé

Cours de yoga, boxe, pilates, salsa… lors 
de séances individuelles ou collectives

Machines de musculation et de cardio 
en libre-service

Espaces escalade et de jeux collectifs 
(basket, badminton, beachvolley)

Réserver l’espace le mieux adapté à votre projet

Coordonner les différents prestataires : Event, support 
technique, restauration, accueil évènementiel, etc.

Commander les prestations

Proposer des activités ou des prestations spécifiques

Rechercher et commander un cadeau souvenir

Marché de Noël 

Atelier nutrition

Atelier dégustation de cafés du monde

Atelier réparation vélo ou 
sensibilisation à la sécurité routière

Événements organisés par les 
communautés ENGIE

Prestations accessibles sur réservation, 
via Living@ 

Soins esthétiques : coiffure, manucure, 
massages

Espaces de déconnexion : sieste, 
relaxation, luminothérapie

Réservation via Living@ puis échange 
avec  un Hospitality Manager  

Deux zones collaboratives distinctes, 
propices à la cohésion d’équipe : espace 
d’idéation et espace de restitution/
plénière

Programmation en lien avec le sport, 
les activités RSE, la créativité et le 
développement personnel

Offres à la demi-journée, à la journée 
ou sur plusieurs jours, pouvant être 
complétées par une offre restauration

COMMENT LA 
CONTACTER ?
Vous pouvez contacter 
directement l’équipe 
évènementielle ou 
faire une demande de 
réservation d’un espace 
du Campus et de services 
via Living@

ACCÈS
Ouverture en janvier 2026. 

Hall B2
Voir plan page 41

ESPACE FITNESS 

ESPACE WELLNESS

ESPACE TEAM BUILDING

7h à 20h30

LES + DU CAMPUS
Encore plus de services
pour vous accompagner

Pour aller encore plus loin dans la qualité de l’expérience et le bien-être des 
collaborateurs, plusieurs services complémentaires sont disponibles sur le Campus.

ACCÈS
RDC du bâtiment B1 
Voir plan page 41

L’ESPACE ENGIE UNIVERSITY

Cet espace sera dédié aux formations des collaborateurs 
ENGIE. Il comporte :

Une zone d’accueil

Des salles de formation et un espace consacré  
à l’e-learning

Des espaces de travail réservés aux équipes ENGIE 
University

Des zones de stockage
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LE CABINET MÉDICAL

LA GRAINE D’ÉNERGIE,

UNE CRÈCHE AU CAMPUS ENGIE

Gérée par les spécialistes de la petite enfance de La 
Maison Bleue, la crèche La Graine d’Énergie accueille au 
quotidien les enfants des collaborateurs :

Capacité de 60 berceaux

Deux espaces extérieurs donnant sur l’enceinte du 
Campus

De nombreuses activités proposées, autour de la 
pédagogie verte « S’ouvrir à la nature »

Jardin écologique

Parcours sensoriel

Exploration du jardin pour stimuler les premiers pas

Partage entre enfants

Structures de motricité en extérieur

Plusieurs praticiens, dont des médecins généralistes, accueillent  
les patients au sein d’espaces mutualisés de 250 m².

RÉSERVATION
Ouverture au premier trimestre 2026 

Horaires et réservations via une 
plateforme dédiée (qui vous sera 
communiquée prochainement).

RÉSERVATION
Ouverture en janvier 
2026

Du lundi au vendredi 
8h à 19h30 

ACCÈS 

RDC du bâtiment A2
Voir plan page 41

Accès par le 77 rue Jules Ferry, sans 
entrer au Campus

ACCÈS 

Bâtiment A2
Voir plan page 41

Accès exclusivement par 
le 75 rue Jules Ferry 
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SE RENDRE
AU CAMPUS

48

EN TRANSPORTS 
EN COMMUN
Une offre très complète pour 
accéder au Campus

L’offre de transports en 
commun pour rejoindre le 
Campus est très diversifiée.

Métro, bus, train, tram 
et RER sont présents et 
accessibles. Pour préparer 
votre itinéraire, pensez à 
utiliser les applications IDF 
Mobilités, RATP, SNCF ou 
Google Maps.



5150

4-6 minutes à pied : arrivée rue des 
Fauvelles par les entrées B1 et A1.

8-10 minutes à pied : arrivée rue Jules 
Ferry par les entrées A2 et B2.

6-8 minutes à pied : par la rue Jules Ferry 
par les entrées A2 et B2.

10-12 minutes à pied : par la rue des 
Fauvelles par les entrées B1 et A1.

De Porte de Clichy à Nanterre préfecture.

De Asnières berges de Seine à  
Nanterre-La-folie.

12-15 minutes à pied : par la rue 
Célestin Hebert, puis la rue de la 
Garenne et enfin la rue des Fauvelles par 
les entrées B1 et A1.

6-8 minutes à pied : par la rue Jules Ferry 
par les entrées A2 et B2.

12-15 minutes à pied : par l’avenue de 
Verdun, puis la rue des Champs-Philippe 
et enfin la rue Jules Ferry par les entrées 
A2 et B2.

À pied : 15-18 minutes de marche 
jusqu’au Campus par les entrées B1 et A1.

Bus 176 : 4 min jusqu’à l’arrêt Rhin et 
Danube, puis 10-12 min à pied par les 
entrées B1 et A1. 5 min jusqu’à l’arrêt 
Nordmann, puis 6-8 min à pied par les 
entrées A2 et B2.

À pied : 15-17 minutes de marche 
jusqu’au Campus par les entrées B1 et A1.

T2 : 6 minutes de tram jusqu’à l’arrêt  
les Fauvelles, puis 4-6 minutes à pied  
par les entrées B1 et A1.

8-10 minutes à pied : par la rue de la 
Garenne et enfin la rue des Fauvelles. 
Arrivée par l’entrée Parc.

Et bientôt, le Grand Paris Express et la nouvelle ligne 15 !

NOUVELLES LIGNES
À partir de 2031 :

Correspondances futures :

ENTRÉES
Hall Principal B2 : 65-67 rue Jules Ferry

Hall A2 : 73 rue Jules Ferry

Accès Parc : 79 rue Jules Ferry

Hall B1 Ouest : 140 rue des Fauvelles

Hall B1 Est : 138 rue des Fauvelles

Hall A1 : 146 rue des Fauvelles

51
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À VÉLO
Le stationnement
vélo en pratique

Au Campus, de nombreux emplacements 
sécurisés sont prévus au rez-de-chaussée 
des différents bâtiments et dans le parc 
pour permettre le stationnement serein 
de vos vélos ou trottinettes.

Des espaces aménagés et des 
équipements complémentaires sont 
également mis à votre disposition.

LOCAUX VÉLO

ABRIS EXTÉRIEURS

664 m² répartis sur les 4 bâtiments

Accès aux locaux sécurisés

Stationnement des vélos via arceaux 
simples ou racks doubles

Racks pour les trottinettes

Equipements et services 
complémentaires

Points de recharge de batteries pour 
vélos et trottinettes

Gonfleurs et kits de réparation  
en libre-service

Vestiaires, douches et casiers sécurisés

Zone abritée et semi-ouverte

Racks pour vélos

arceaux dans les abris 
extérieurs du parc

+ de 100

places vélo 

places trottinette

529
30

ACCÈS 

Accessibles depuis les pistes cyclables 
publiques (à l’exception du local du 
bâtiment B2, dont l’accès se fait via le 
parc central).
Voir plan page 53

N’oubliez pas de sécuriser votre vélo 
ou trottinette, à l’aide d’une chaîne 
et d’un cadenas, par exemple.

53

LOCALISATION DES ZONES DE STATIONNEMENT
BÂTIMENT A1

71 places vélo

21 casiers

6 douches

BÂTIMENT A2

133 places vélo

14 casiers

4 douches

BÂTIMENT B1

Local 1 :

53 places vélo

8 casiers

2 douches

Local 2 :

166 places vélo

23 casiers

6 douches

BÂTIMENT B2

106 places vélo

27 casiers

6 douches

ABRIS EXTÉRIEURS  

DANS LE PARC

Une centaine 
d’arceaux vélo

LÉGENDE
Abri vélo sécurisé	             Cheminement cycliste

Abri vélo extérieur	             Cheminement piéton
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PAR LA ROUTE
Le stationnement des véhicules
et deux-roues motorisés

Le Campus dispose d’un 
vaste parking en sous-
sol, sur deux niveaux et 
desservant les 4 bâtiments. 
Accessible en entrée et en 
sortie soit depuis la rue 
des Fauvelles soit depuis 
la rue Jules Ferry.

COMMENT ACCÉDER AU PARKING ?

DES POINTS DE RECHARGE

Accès possible pour tous les collaborateurs, 
sur présentation du badge ou lecture de la plaque 
d’immatriculation

Parking mutualisé, les collaborateurs peuvent 
stationner où ils le souhaitent 

Un code couleur permet d’identifier chaque bâtiment 

Les consignes de sécurité doivent être respectées 
lors des déplacements dans le parking

427 points de recharge seront disponibles pour tous 
les collaborateurs dès l’ouverture du Campus, soit 
plus de 30% des places de parking équipées

3 types de points de recharge sont proposées :

Des points de recharge standard de 7,4 kW à 22kW

Des points de recharge rapides de 60 kW

Des points de recharges spécifiques pour les deux-
roues motorisés (3,7kW des prises adaptées)

VISITEURS
Pour les visiteurs, la 
plaque d’immatriculation 
du visiteur doit être 
renseignée par le visité 
lors de la création de la 
demande visiteur sur 
Living@.

RÉSERVATION
Via l’application sécurisée ENGIE 
Carsharing : parcours sur smartphone 
100 % digital, de la réservation à 
l’ouverture du véhicule. 

COMMENT ÇA 
FONCTIONNE ?

Véhicule de fonction / 
service : utilisez votre 
carte 

Véhicule personnel : 
branchez-vous, c’est 
gratuit !

LE SERVICE D’AUTOPARTAGE

Un service de car sharing est proposé aux 
collaborateurs du Campus, pour un usage 
professionnel ou personnel.

Trois catégories de véhicules électriques, 
stationnés dans une zone spécifique du 
parking, sont disponibles :

Ultra citadine Compacte Routière
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ENTRÉES ET SORTIES PARKING
Entrée et sortie B1 : 136 rue des Fauvelles

Sortie A1 : 144 rue des Fauvelles

Entrée et sortie B2 : 69 rue Jules Ferry

Entrée A2 : 71 rue Jules Ferry

places pour véhicules légers 
dont 22 places réservées aux 
personnes à mobilité réduite

places pour les deux-roues 
motorisés reconnaissables 
grâce à un marquage au sol 
spécifique
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DÉCOUVRIR
LE QUARTIER
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Le quartier des Champs-Philippe à la limite entre La Garenne-Colombes et Nanterre, 
historiquement plutôt industriel, s’est profondément transformé au fil des années pour 

devenir une zone mixte, à la fois résidentielle, commerciale, mais accueillant aussi 
des entreprises et réunissant donc toutes les commodités. Il poursuit sa mutation, 
notamment avec l’arrivée d’ENGIE. Voici quelques adresses clés, de commerces, 

restaurants, services utiles.



595858 59



616060 61
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VOTRE SÉCURITÉ, 
NOTRE PRIORITÉ
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IDENTIFICATION
S’identifier sur le Campus

LOCAL BADGE
RDC B2

ACCUEIL BADGE 
TEMPORAIRE

RDC A2

LES TYPES DE 
BADGES DU CAMPUS

Le Campus est un lieu où la sécurité des personnes  
et des informations doivent être préservées.

C’est pourquoi des règles essentielles s’y appliquent.

Collaborateurs 
ENGIE, 
résidents 
Campus

Collaborateurs 
ENGIE non 
résidents 
Campus

Prestataires 
externes

Prestataires 
Sureté / 
Sécurité

BADGE

Les règles d’usage 

Le badge est obligatoire et doit être porté en 
permanence, de façon visible

Accompagné du cordon et du porte-badge

Il est strictement personnel et ne doit pas être prêté

Permet l’accès à l’ensemble des espaces communs et 
aux espaces spécifiques, sur autorisation

Que faire en cas de perte de son badge ?

Une déclaration de perte est nécessaire, ainsi qu’une 
demande pour créer un nouveau badge via My Portal 

Les accès et comptes restaurant seront transférés sur 
le nouveau badge

En cas d’oubli, il vous sera possible d’accéder à la 
fonctionnalité «badge oublié» sur votre application 
Living@, pour générer un QR code qui vous permettra 
de vous déplacer sur le Campus pour la journée. 

Ce QR Code ne vous permettra pas d’accéder 
aux autres services liés à votre badge tels que la 
restauration ou les casiers connectés. 

Vous avez également la possibilité de vous rendre au 
service des badges (hall B2) pour obtenir un badge 
temporaire pour la journée (qui vous permettra 
d’accéder à toutes vos fonctionnalités habituelles)
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LES CASIERS CLICK & COLLECT

IRON MOUNTAIN

(dès janvier 2026)

Disponibles dans 
les halls de chaque 
bâtiment du Campus

Les casiers personnels 
des collaborateurs 
sont quant à eux 
situés et attribués 
dans leurs étages  
de rattachement

Local courrier  
(RDC A2)

Pratiques pour récupérer toutes vos commandes  
Click & Collect auprès de la conciergerie ou votre courrier, 
en accès autonome et sans attente. 

Pour votre courrier : vous serez averti par mail 
de l’arrivée de vos colis ou lettres. Le courrier sera 
dématérialisé, vous recevrez dans votre boite mail 
le courrier qui aura été scanné par le prestataire

Certains colis hors format ne rentreront pas dans  
les casiers et seront à récupérer directement dans  
le local courrier

Pour vos commandes Conciergerie : commandez sur 
Living@, vous recevrez une notification avec un code 
unique pour déverrouiller le casier connecté, situé 
dans le bâtiment B2

Pour vos commandes IT : faites votre demande sur 
MyPortal. Vous pourrez ouvrir le casier connecté 
grâce à votre badge ou l’application Living@

Notre partenaire Iron Mountain est responsable de la 
numérisation  du courrier arrivant au Campus via leur 
plate-forme dédiée et sécurisée Insight. 

Dès votre arrivée, vous pourrez visualiser, gérer vos 
courriers entrants, mais également gérer vos plis sortants 
en émettant des courriers directement depuis votre poste 
de travail.

Une équipe dédiée se tient à votre disposition au RDC  
du bâtiment A2, pour la réception et la gestion de vos 
plis et colis.
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SANTÉ & SECURITÉ 
La santé et la sécurité des collaborateurs 
constituent une priorité pour ENGIE.

Au Campus, tout est organisé pour veiller 
à la prévention des risques, à la gestion 
des urgences et au bien-être des équipes.

Une formation obligatoire 

Avant toute installation sur le Campus, 
chaque collaborateur doit obligatoirement 
suivre la formation sécurité en e-learning. 
Elle présente les consignes à respecter en 
cas d’incendie ou d’accident, ainsi que les 
règles de vie sur le site.

Le service sécurité incendie 
Situé au RDC du bâtiment B2, le poste  
de sécurité est composé de : 

1 responsable sécurité du site
1 chef d’équipe sécurité-sureté
3 agents de sécurité incendie
8 agents de sureté dans les halls, 
bâtiments et quais
1 opérateur vidéo
2 agents de sécurité dédiés à la cellule 
badge

Ils sont présents en permanence  
au Campus.   

L’évacuation des collaborateurs est assurée 
par une équipe dédiée. Elle est composée 
de Guide-file et de Serre-file ainsi que d’un 
Responsable d’évacuation par étage, dans 
tous les bâtiments du Campus : 

Guide-file : Dirige les personnes vers les 
issues de secours les plus adaptées et les 
accompagne au point de rassemblement

Serre-file : Suit le groupe pris en charge 
par le guide d’évacuation, s’assure que 
personne ne reste en arrière ou ne fait 
demi-tour. Il vérifie les salles, les bureaux, 
les toilettes et maintient les personnes 
groupées sur le lieu de rassemblement

Responsable d’évacuation : Sur le palier 
des étages, il coordonne les missions  
des guide-files, des serre-files et fait  
le lien avec le PC Sécurité. Il est l’unique 
interlocuteur des secours extérieurs  
et du PC Sécurité

Les acteurs santé & sécurité sont 
identifiables grâce au cordon porte badge : 

Cordon Rouge : Porté par les Équipiers 
d’Évacuation (Guides et Serre-
files), formés pour intervenir en cas 
d’évacuation.

Cordon Blanc : Porté par les Sauveteurs 
Secouristes du Travail (SST), formés 
pour intervenir en cas de malaise ou 
d’accident corporel.

Cordon Bicolore Rouge et Blanc : Porté 
par les collaborateurs cumulant les rôles 
de Guide/Serre-file et de SST.

Leurs noms sont affichés à chaque étage.

EN CAS D’EVACUATION
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QUE FAIRE EN CAS D’INCENDIE ?

LA GESTION DES URGENCES MÉDICALES

LA SANTÉ AU TRAVAIL

En cas de déclenchement de l’alarme sonore d’évacuation, vous devez 
immédiatement quitter le bâtiment sans revenir à votre poste et suivre 

l’ensemble des consignes données par les chargés d’évacuation.

Comment se déplacer ?

En cas d’alarme incendie, il est strictement 
interdit d’emprunter les ascenseurs, seule 
l’utilisation des escaliers est autorisée.

Voir plan page 67 
 

Quand réintégrer les espaces ?

L’autorisation sera donnée uniquement 
par les agents de sécurité.

Le personnel du service de sécurité du 
Campus est spécialement formé pour 
prendre en charge les alertes et assurer la 
sécurité des biens et des personnes.

Défibrillateurs :        Disponibles à chaque étage, au niveau des paliers d’ascenseurs

Pour les personnes à mobilité réduite 

Les personnes concernées doivent 
se rendre dans les espaces d’attente 
sécurisés (EAS), aménagés à chaque étage 
des bâtiments, au niveau des paliers 
élargis. Un interphone de sécurité, installé 
sur chaque palier et relié directement 
au PC Sécurité, permet de signaler 
leur présence et de donner l’alerte, en 
attendant leur prise en charge par les 
services de secours.

Infirmerie 

Bâtiment A2 

La médecine du travail est installée au 2e 
étage du bâtiment A2. Une infirmerie est 
également présente dans ces espaces.

Salle de lactation 

Bâtiment A2, 2e étage

ENGIE met à disposition de ses 
collaboratrices une salle de lactation 
dédiée. Cet espace confidentiel, 
confortable et conforme aux normes en 
vigueur, permet aux mères allaitantes de 
disposer d’un lieu adapté pour tirer leur 
lait en toute sérénité pendant leur temps 
de travail.

Cette initiative illustre l’engagement 
du Groupe en faveur de l’équilibre vie 
professionnelle / vie personnelle.

NUMÉRO D’URGENCE
En cas de malaise, sinistre ou incendie, un 
seul numéro à joindre, contactez le PCSI au 

01 44 22 40 50

LÉGENDE
Point de rassemblement

Zone de rassemblement
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LIENS UTILES
ONE APP

LIVING@ BY MY PORTAL

Nous avons le plaisir de vous présenter Living@, votre 
nouveau portail digital au quotidien pour accéder aux 
services du bureau.

Services disponibles sur le Campus :

Restauration

Casiers connectés

Réservation de salles événementielles

Demandes d’intervention

Informations pratiques

Actualités du site

Pré-enregistrement visiteur

Restez informé, connectez-vous à One, l’application  
de tous les Transition Makers One.engie.com

Conception du livret d’accueil :  

Arneo

Impression du livret d’accueil :  

Handi Print
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